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Le plaisir de découvrir



Notre école
Notre vision :

L’école des Cœurs-Vaillants est une école
accueillante et inclusive. Elle mise sur les forces
de chacun et croit en la capacité des élèves de
persévérer, de progresser et de réussir.

L’école reconnait l’importance du rôle de chacun
dans la réussite éducative des élèves. Par
l’engagement et l’innovation, elle contribue au
développement de citoyens épanouis et
responsables.

Notre mission :
La mission de l’école québécoise est d’instruire, de
socialiser et de qualifier les élèves tout en les rendant
aptes à entreprendre et à réussir un parcours scolaire.

L’école des Cœurs-Vaillants vise aussi à permettre
aux élèves de développer leur plein potentiel en
tant qu’individu. Elle désire cultiver le plaisir
d’apprendre et le goût de se dépasser. Les
interventions ont pour but de sensibiliser les jeunes à
la vie active et responsable en société.



Portrait de l’école

Le territoire

L’école des Cœurs-Vaillants est un établissement d’enseignement préscolaire 
et primaire situé sur le boulevard Neilson à Québec. Elle fait partie du 
secteur centre du Centre de services scolaire des Découvreurs, plus 
précisément appelé la Pointe-de-Sainte-Foy.

La clientèle et son milieu

L’école des Cœurs-Vaillants est enracinée dans un milieu riche et diversifié. 
En 2023, elle compte plus de 500 élèves de plus de 60 pays différents. 
Environ deux tiers de ces élèves sont des enfants sont issus de l’immigration.
Un peu plus du tiers des élèves parlent une autre langue que le français  à  la  
maison.  Les  parents  des  élèves,  provenant  de  milieux 
socioéconomiques  variés,  ont  en  commun  l’importance  accordée  à 
l’éducation.

La réussite et les services

Le suivi de la réussite des élèves au primaire indique des taux de réussite qui 
dépassent les cibles attendues par le ministère de l’Éducation.

Les services en place pour les enfants ayant un défi scolaire permettent de 
les soutenir dans leurs apprentissages. De plus, des services spécifiques 
sont déployés pour assurer l’égalité des chances de tous les élèves qui 
fréquentent l’école, notamment en soutien linguistique, en orthopédagogie, en 
orthophonie, en psychologie, en psychoéducation et en ergothérapie.

Depuis plusieurs années, l’école maintient son expertise en littératie et en 
numératie et s’assure que le matériel nécessaire aux apprentissages soit 
pertinent et disponible.

Nous pouvons affirmer qu’il s’agit d’une 
école efficace et qu’une équipe de 
professionnels passionnés et dévoués 
répond aux besoins des enfants.



Les activités particulières de l’école

Les élèves qui fréquentent l’école des Cœurs-Vaillants développent des 
valeurs, des habiletés et des compétences par le biais de divers projets 
stimulants vécus en classe. Également, la richesse de la programmation du 
service de garde et l’éventail d’activités parascolaires offrent aux élèves la 
possibilité de mieux se connaitre et de découvrir de nouveaux intérêts dans 
différents domaines tels que les sports, les arts et la culture.

À chaque année, l’équipe école s’assure de proposer divers types de 
projets favorisant le développement global des élèves.

Les saines habitudes de vie contribuent à la santé, au bien-être et à la 
réussite des élèves. De ce fait, la pratique régulière d’activités physiques est 
valorisée. C’est aussi une excellente occasion de promouvoir des valeurs 
telles que la coopération, la persévérance et le dépassement de soi. Les 
sorties en plein air, la fête d’hiver, la participation au Pentathlon des neiges et 
au Grand Défi Pierre Lavoie en sont quelques exemples. À l’extérieur, les 
élèves peuvent évoluer et bouger dans un environnement sécuritaire qui invite 
à l’activité physique. Les membres du personnel ont à cœur l’évolution et 
l’amélioration des infrastructures pour le plus grand bénéfice de tous.

Les activités artistiques contribuent au développement des dimensions 
cognitive, créative et affective des élèves. L’imagination, l’éveil et l’expression 
sont sollicités par le biais du théâtre, de la chorale, du Marché des petits 
artisans et de Primaire en spectacle, pour ne nommer que ceux-ci.

La culture permet de découvrir et de comprendre différentes facettes du 
monde. Elle  contribue  au  développement  des  dimensions  cognitives,  
sociales  et environnementales des élèves. L’implication, l’ouverture sur le 
monde et le sens civique sont mis de l'avant par des projets rassembleurs 
comme le projet partage, la Brigade écolo, les enfants K, le Conseil des 
Jeunes Vaillants, les ateliers de jardinage et le salon du livre des Cœurs-
Vaillants.

Ainsi, par ces activités particulières, l’école des Cœurs-Vaillants souhaite que 
les enfants qui la fréquentent puissent vivre des expériences stimulantes qui 
rendent les apprentissages concrets et permettent la prise en compte d’intérêts 
variés tout en soutenant leur esprit d’entreprendre.





L’école et sa communauté

L’école fait équipe avec les parents des élèves qui la fréquentent et se montre à 
l’écoute de leurs préoccupations. En tant qu’école proche de sa communauté, elle 
s’appuie sur l’apport de partenaires externes offrant une expertise, des services, des 
ressources matérielles et financières, et ce, dans le respect de ses valeurs et de sa 
volonté à contribuer à la réussite de tous.

L’école  peut  compter  sur  sa  fondation  Les  Enfants  Découvreurs  ainsi  que 
l’organisme de participation des parents (OPP) afin de soutenir et réaliser de 
nombreux  projets.  On  remarque  un  fort  sentiment  d’appartenance  favorisant 
l’implication des parents et de plusieurs bénévoles. D’ailleurs, d’anciens élèves 
reviennent, année après année, à l’école pour y faire du bénévolat



- Sorties en plein air - Chorale
- Fête d’hiver - Théâtre
- Pentathlon des neiges - Primaire en spectacle
- Marché des petits artisans

- Plus de 500 élèves                                                      
- Plus de 60 pays différents                                         
- Plus du 1/3 sont issus de l’immigration                    
- Milieux socioéconomiques variés                          -
- Plus du 1/3 parlent une autre langue que le 
français 

- Littératie et numératie    - Psychologie                                        
- Soutien linguistique         - Orthopédagogie         
- Orthophonie - Psychoéducation       
- Ergothérapie

Des événements qui nous rassemblent

Nos élèves
Expertise pédagogique



Nos valeurs

Respect
Faire preuve de considération 

envers soi, les autres et 
l’environnement et agir en 

conséquence.

Engagement
Se mobiliser et s’investir 

dans son milieu scolaire en
fournissant les efforts

nécessaires.

Plaisir
Vivre et apprendre au

quotidien dans un milieu de vie 
agréable, stimulant et

enrichissant. 

Bienveillance
Se soucier et contribuer au bien-
être des autres et de soi-même.



Une communauté engagée

Des partenaires externes offrant une 
expertise, des services, des 

ressources matérielles et 
financières, dans le respect  des 

valeurs de l’école.

L’école peut compter sur sa 
fondation Les Enfants Découvreurs 

ainsi que l’organisme de participation 
des parents (OPP) afin de soutenir 

et réaliser de nombreux projets.

Grande implication des parents et de 
plusieurs bénévoles.

Plusieurs anciens élèves reviennent, 
année après année, à l’école pour y 

faire du bénévolat.



Enjeu 1 : Un environnement scolaire adapté aux défis du 
21e siècle

Orientation 1 : Assurer un environnement scolaire respectueux, sain,
sécuritaire et bienveillant

Objectifs Cibles
Indicateurs
de suivi

1. Augmenter le sentiment 
de sécurité au sein de 
l'école

Tous les élèves savent à 
qui demander de l’aide en 
cas de besoin. 

Tous les adultes de 
référence (enseignants, 
éducateurs et techniciens 
en éducation spécialisée) 
sont outillés pour aider les 
élèves à répondre à leurs 
besoins.

Nombre d’élèves
présents aux différentes 
activités d’information 
offertes.

Nombre d’activités
offertes aux intervenants
pour les outiller afin de 
répondre aux situations
(conflits, intimidation, 
blessures, etc.) 
rapportées par les 
élèves.

Tous les élèves sont
actifs minimalement 60 
minutes par jour. 

Tous les élèves 
participent à au moins 1 
activité dans chacun des 
volets (saine alimentation 
et gestion des écrans) 
visant l’adoption de 
saines habitudes de vie à 
l’école.

Nombre d’élèves actifs 
minimalement 60 minutes 
par jour.

Nombre d’élèves qui 
participe aux activités 
proposées.

2. Promouvoir et intégrer de 
saines habitudes de vie



Orientation 2 : Développer la conscience citoyenne

Objectifs Cibles
Indicateurs
de suivi

1. Favoriser l’engagement
des élèves aux enjeux de
développement durable

Tous les élèves
participeront à au moins 1 
activité par année.

Mesurer le taux de 
participation des élèves.

2. Développer l’esprit
critique chez l’élève

Tous les élèves sont 
encouragés à se
questionner et à faire un 
choix éclairé, et ce, guidés 
par la connaissance des 
impacts qui s’y rattachent.

Les élèves sont exposés 
mensuellement à diverses 
situations d’apprentissage 
les amenant à se 
questionner.



Enjeu 2 : Le développement du potentiel de chaque élève

Orientation 1 : Soutenir le développement des compétences

Objectifs Cibles
Indicateurs
de suivi

1. Rehausser le niveau de 
compétence en littératie et 
numératie

85% des élèves de 4e
année obtiennent un résultat
en lecture se situant entre
70 et 100%.

85% des élèves de 6e année 
obtiennent un résultat en 
mathématique (compétence 
résoudre) se situant entre 70 
et 100%.

Les résultats aux 
épreuves de lecture en 4e
année du ministère de 
l’Éducation.

Les résultats aux 
épreuves de
mathématique en 6e
année du ministère de 
l’Éducation.

2. Augmenter le niveau
de compétence en
anglais des élèves à la 
fin du primaire

Tous les élèves de 6e année
ont de multiples occasions 
d’interagir en anglais.

Le nombre d’occasions
dans différents contextes
où l’élève de 6e année
est appelé à interagir en
anglais.

Orientation 2 : Créer un milieu de vie permettant à l’élève de mieux se
connaître

Objectifs Cibles
Indicateurs
de suivi

Offrir aux élèves
l’opportunité de participer à
des activités variées

Liste des activités offertes 
pour chacun des volets.

L’école s’assure d’offrir 
des activités pour chacun 
de ces volets : arts, sport  
et culture.



Enjeu 3 : Le rayonnement de l’école 

Orientation 1 : Favoriser la communication entre la famille et l’école

Objectifs Cibles
Indicateurs
de suivi

Optimiser les
communications entre les 
intervenants scolaires et les 
familles

La majorité des parents sont 
satisfaits des canaux de 
communication disponibles à 
l’école.

Taux de satisfaction 
des parents par le 
biais d’un sondage 
annuel en lien avec 
les canaux de 
communication 
disponibles à l’école.

Orientation 2 : Établir des partenariats avec la communauté

Objectifs Cibles Indicateurs
de suivi

Maintenir les liens de 
collaboration avec les divers 
partenaires

La majorité des partenariats 
sont maintenus.

Nombre de partenaires
récurrents.



En bref…

ü L’école des Cœurs-Vaillants est une école accueillante et inclusive. Elle mise sur
les forces de chacun et croit en la capacité des élèves de persévérer, de
progresser et de réussir;

ü L’école des Cœurs-Vaillants vise à permettre aux élèves de développer leur plein
potentiel en tant qu’individu;

ü Les valeurs privilégiées à l’école sont le respect, l’engagement;
ü le plaisir et la bienveillance
L’école des Cœurs-Vaillants est enracinée dans un milieu riche et diversifié, qui

compte plus de 500 élèves, de plus de 60 pays différents, provenant de milieux
socioéconomiques variés.

Ce document a été approuvé par le conseil d’établissement le 19 décembre 2023
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